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La production :

La baisse de production due a la diminution des ventes serait a prévoir plus t6t que
prévu malgré les dépannages qui pourraient étre demandés suite au récent accident
a Paulinia.

Rhodia Polyamide Especialidades a déclaré force majeure suite a un accident a
I'atelier d'acide adipique de Paulinia. L'analyse est en cours, il n'y aurait pas de
blessé.

Nos stratéges sont toujours dans le brouillard. ©

Bilan des Augmentations Individuelles :

La direction a fait une erreur sur les chiffres donnés au dernier CE concernant le
montant maximum de I'AI des avenants 3 : Il fallait lire 338 et non 870 €.

La direction se serait-elle trompée également sur la feuille de paye de la personne
concernée ?

On voit également tout l'intérét d'avoir externalisé la paye...

C'est étonnant que cette erreur n'est pas été détectée avant diffusion aux élus...

Application de I'accord pénibilité sur BE :

2 personnes seulement ont obtenu un dépostage. Quel est le nombre de demande ?
La réponse ne nous a pas été donnée. Il nous semble pourtant que la demande doit
etre forte, I'offre I'est beaucoup moins.

Pour les tdaches de nuit et la possibilité d'un repos ponctuel, la direction devrait
relancer le groupe de travail.

Application de I'accord sénior sur BE :

Les chiffres donnés montrent a I'évidence la méconnaissance qu'ont les salariés de
cet accord et qu'une publicité doit €tre organisée.

447 des salariés ont plus de 45 ans, seulement 49 personnes ont suivi un entretien
de seconde partie de carriére et un seul bilan de compétences est en cours dans
le cadre de l'accord.

Prochain CE : 27 juin
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