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Les résultats consolidés du Groupe viennent d'étre annoncés aux marchés financiers par la
Direction Générale. Le Free Cash Flow étant > a 100 millions d'euros, l'intéressement
Groupe sera de 1100 euros.

Il y aura un abondement pour les versements dans le Plan d'Epargne Entreprise :

- Pour 200€ de versement éligible, 'abondement est de 500€, soit 250%

- Pour les sommes versées au-deld de 200€ et en dessous de 700€, 'abondement est de
500€, soit 100% (sort un total cumulé de 1000€ pour 700€ de versement).

Exemple :
Placement sur PEE | Abondement | Total placé sur PEE
100,00 € 250,00 € 350 €
200,00 € 500,00 € 700 €
300,00 € 600,00 € 900 €
400,00 € 700,00 € 1100 €
500,00 € 800,00 € 1300 €
600,00 € 900,00 € 1500 €
700,00 € 1000,00 € 1700 €
800,00 € 1000,00 € 1800€

Ce placement peut etre effectué dans le nouveau fond socialement responsable du PEE. Ce
fond solidaire est composé de 10% d'investissement dans des sociétés ou des associations
dites solidaires : investissements pour |'emploi, contre |'exclusion, pour réduire les
inégalités, handicap, logement, microcrédits, commerce équitable.

Ce matin, des commissions paritaires se sont tenues avec les Organisations Syndicales
représentatives et signataires des accords d'établissements. Les montants sont de 845
euros pour EP et 732 euros pour PI. Le premier semestre 2009 (crise éco) ainsi que les
périodes de septembre et octobre (gréves) ont été neutralisés pour ne pas pénaliser le
calcul de l'intéressement.

En résumeé :

1100 euros Part Groupe
1000 euros Abondement Groupe (si versement PEE)
845 curos Part établissement EP
732 euros Part établissement PI

Soit par salarié : 1832€ établissement PI et 1945€ établissement EP

Avec la CFDT, des choix, des actes, des résultats /
Adhérez a la CFOT /
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